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Aan alle ouders en leerkrachten van kinderen van scholen van Delta-onderwijs.

Informatie GMR

Wat is en wat doet de GMR?

De GMR is de gemeenschappelijke medezeggenschapsraad van en voor alle 21 scholen van Delta-
onderwijs. Samen met het bestuur van de stichting Delta-onderwijs stelt zij het beleid voor alle scholen
vast. De GMR overlegt samen met het bestuur van Delta-onderwijs over bovenschoolse zaken die alle
ouders, alle leerlingen en alle personeelsleden aangaan. U kunt hierbij denken aan de begroting voor
Delta-onderwijs, het zorgplan voor alle leerlingen, het onderwijskansenbeleid, onderhoud van de scholen,
personeelsbeleid, functiemix en identiteit. De GMR vergadert zes a zeven keer per jaar en verlangt van de
leden een gezonde dosis betrokkenheid bij de scholen. Er wordt wel wat van u gevraagd, maar in ruil
daarvoor krijgen de oudergeleding en de personeelsleden presentiegeld.

Wanneer komt de GMR bij elkaar?

De vergaderingen van de GMR vinden plaats op basisschool De Touwbaan, Touwbaan 16, en zijn
openbaar. De data voor dit schooljaar zijn: 12 september 2011, 31 oktober 2011, 12 december 2011, 6
februari 2012, 26 maart 2012 en 4 juni 2012. We beginnen steeds om 20.00 uur. De agenda wordt
bekeken en er wordt geinventariseerd welke vragen we aan het bestuur willen stellen. Om 20.30 uur
schuift de heer L. Oomen namens het bestuur aan bij de vergadering, om de te bespreken onderwerpen
toe te lichten en om advies en instemming te vragen. Na de pauze wordt de vergadering voortgezet
zonder vertegenwoordiging van het bestuur en wordt er door de GMR wel of geen advies of instemming
gegeven bij de ingebrachte agendapunten.

Naast de GMR-vergaderingen komen de personeelsleden van de GMR ook bij elkaar voor een PGMR
(personele GMR), één week na de GMR-vergadering. Afgelopen jaar zijn we ook gestart met themaraden.
De themaraad (bijv. financién) voert het overleg met het bevoegd gezag. De besluitvorming, die
plaatsvindt op basis van een onderbouwd voorgesteld besluit door de themaraad, gebeurt in de GMR.

Wie zitten er in de GMR?

De GMR bestaat uit twaalf personen: zes ouders en zes personeelsleden. Onder het kopje "leden" op de
site van Delta-onderwijs www.delta-onderwijs.nl kunt u lezen wie er op dit moment zitting hebben in de
GMR en wie voor welke school als contactpersoon fungeert.

Hoe komt u aan informatie?

De GMR van Delta-onderwijs hecht grote waarde aan de meningen van haar achterban en aan een breed
draagvlak voor de uitoefening van haar taak. Essentieel hierbij is goed contact met de achterban. Onder
goed contact verstaat de GMR niet alleen het informeren van, maar ook het luisteren naar, oordelen over
en meewegen van de meningen van de achterban. De achterban van de GMR bestaat uit alle betrokken
ouders/verzorgers en alle personeelsleden van Delta-onderwijs. De onderlinge communicatie vindt plaats
via vertegenwoordigers, die te verdelen zijn in twee groepen:

De medezeggenschapsraden (MR) van de scholen die behoren tot Delta-onderwijs.

Een “klankbordgroep”, die bestaat uit individuele betrokkenen, die niet noodzakelijkerwijs lid hoeven te zijn
van een MR van Delta-onderwijs.

Beide groepen worden betrokken bij de besluitvorming in de GMR

Communicatie met de MR

Elke MR geeft aan wie de contactpersoon is zodat hij/zij geinformeerd kan worden over de bijeenkomsten
van de GMR. Daarnaast heeft elke MR de mogelijkheid om de dialoog aan te gaan met de GMR.
Daarvoor krijgt elke MR één lid van de GMR toegewezen als contactpersoon.

Communicatie met de klankbordgroep

Elke ouder/verzorger en elk personeelslid kan zich aanmelden voor de klankbordgroep. De leden hiervan
wordt de gelegenheid gegeven, voorafgaande aan de GMR-vergadering, zijn of haar mening te geven
over de punten die behandeld gaan worden, om zo invloed uit te oefenen op de besluitvorming. Uiterlijk
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veertien dagen voor de vergadering, krijgt de achterban (MR en klankbordgroep) per e-mail de melding
dat de notities zijn in te zien en te downloaden via de website van Delta-onderwijs. Bij elk stuk wordt
aangegeven of het adviesrecht dan wel instemmingsrecht geldt. Notities die een vertrouwelijke
behandeling vragen, worden niet op de site geplaatst. De beoordeling hiervan ligt bij het Dagelijks Bestuur
van de GMR.

Elk lid kan binnen tien dagen inhoudelijk commentaar leveren op de notities, via het e-mailadres van de
GMR: gmr@delta-onderwijs.nl

Alle e-mailcorrespondentie wordt vervolgens voor de GMR-vergadering door alle GMR-leden beoordeeld
en meegewogen in de besluitvorming. Na de GMR-vergadering krijgt elk lid van de klankbordgroep en de
MR, als vorm van terugkoppeling, bericht als de conceptnotulen op de site zijn geplaatst.

Hoe kunt u zich aanmelden voor de klankbordgroep?

U kunt zich aanmelden via het e-mailadres: gmr@delta-onderwijs.nl

U geeft dan door:

Uw naam, adres, woonplaats, e-mailadres

Uw relatie tot de school: ouder/verzorger of personeelslid
De school waarbij u hoort.

U bent dan lid tot het einde van dit schooljaar.

Wilt u volgend jaar weer meedoen?

Aan het begin van het nieuwe schooljaar krijgt u de gelegenheid u opnieuw aan te melden voor de
klankbordgroep. Wij hopen op deze manier, en met uw medewerking, een breed draagvlak te creéren voor
het beleid ten behoeve van kwalitatief goed onderwijs op alle scholen van Delta-onderwijs!

Met vriendelijke groet,
GMR Delta-onderwijs
www.delta-onderwijs.nl/gmr.html
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